TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE MESE DI DICEMBRE 2011
(ai sensi art. 21 legge 18 giugno 2009 n.69)

Giornate lavorative effettive n. 20
Personale tempo pieno n. 1
Personale part-time 50% n. 2
TOTALE 3
Giorni lavorativi di mancata presenza lavorativa
assenze per ferie n. 4
assenze per malattie n. 0
assenze per maternita 0
permesso per lutto 0
TOTALE 4

6,67 % tasso di assenza del personale mese di dicembre 2011
93,33% tasso di presenza del personale mese di dicembre 2011



